(It a71de 1aboral

N°/02

N° 02 | XULLO 2012 | CIG | GABINETE TECNICO COMFEDERAL DE SADDE LABORAL ~ www.cigsaudelaboral.org
SUMARIO A Reforma Laboral e a Saude
A dos traballadores/as

Epreodene AGAWDA (Asocsciis Qalzgs
de ctimas do Amismia)

Babinete Tacnico Comigers de Sxigs Labom| Antolin Alcintara Alvarez
Secreland Confiederal de Negoclaciin Colectiva & Saide Labaral
Confederacion Inersindical Gakega [CLG)

A refma laboral configirase coma unha eleccion politica e idecigica no marco dun models sooal e
econdmico uiraiberal, que deia completaments indefensa a clase traballadora peranie un poder ab-
soluto dos empresarios para desrgular e imponier de xeito unisteral == condicions de trabalio nas e
A reducion a ukranza do gasto plblico e as polificas de privatizacion de servizos esendais, estan a pro-
dudir como CoMsecuencia, urha substancal rebaixa no nivel de cotertura das prestadions socias, ad
comao ra calidade dos senieos sanitarios @ educativos; situacion esta notablemente agravada polos
efactos desreguiadores e de fledhilizacion exirema, propiciados por unha refoma |shoral que sen e
gaciaciaon nen debate piblico previn, X esta 3 provocar un importantisime deterior das. condicions
de traballo, con preocupantes epercusions en matena de saguidade e saide Bhoral dos/idas traba
ladares /=

Abaratamento & facilitacion dos despidos tanto individusis como colecfivos, sen posihilidades de
proiecion & defensa das derditos Bharak ata agorm existentss. Esta drounstancia ntoduce un e
mento de gran inseguridade no empraga, constatable polo aumento significativo do  nimeso de pars-
das /a5 e aincremento substancial da precariedade laboral. Cirurstancias estas gua en temos
de salda lshoral estan 3 producir o aumento das patoloxias psicasociais, tanto dos trahalladores(a

INFORMACION TECNICA como das siss familias, mulipicandose en continua progresion os cadms de ansiedads, estrés, @ de-
PROTECCION DA presian, os problemas de autoestima persasl, de salds wersl do rabalador & induse aqueles outrs

MATERNIDADE NO TRABALLO que teflen que ver con enfermidades: camdiovasoulares ou o consuma de drogas.
Becrtars Comfedeml oe Maler = Mocksde da [ e e e e e T et  comD casa oheciiva e astiicada de des-
Tese 5 Sade Leser pido, 33 25t3 a provocar que moitas traballadoresias acudan 30 sew posto de trahallo anfermos &
INFORMACION TECNICA um_im;qﬂﬂﬂlﬁfiﬂhﬂﬁlﬂﬁhmth.?ﬂhprqﬁﬁntemmhmmhﬂddem
Seibinste Tacnioo Comegarsl de Sadge Lakboml Empecraments importanie das condicicons de traballo asociado 3 fledbiidade intema das em-
SABIAS QUE...7 o, reducions ou incuso simiredcion de descansos, impasicion de longas xomadas Bhoras, a6l como
[ N Lk putm fipo de medidss que rematan por aumentar a fatiga, os trastomas do sona, as enfermidadas e
~~identes |aboraks, impashiliando asemade 3 necesania concliacion entre traballo & famila, on

~de caidade de vida.

~ conculcacion dos principios de representacion e negociacion colectiva,
wridico-coeritive de indefension do traballador, que supon unka maior dificul-
‘aractiva e demooraticamente na determinacion da omganizadion do trabalio,

£ xstas e saudables,

s da reforma lsboral van ter un tremenda impacto no deterion das condicions de
-aboral e spoal & a calidade de vida do cornto da poboacion. Campre aplicarse &
. pana reverier esta intolerable situacion,
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Plataforma web para a informacion e conswita
en matera de Prevencion de Riscos e Saude Laboral




SABIAS QUE?

Gabinete Técnico Confederal de Saude Laboral

O Amianto

Denominanse asbesto ou amianto a un conxunto de minerais de orixe natural, natureza fibrosa e

composicion quimica diferente que se poden agrupar en: serpentinas ou amianto branco (fibras curvadas,

formadas por crisotilo), que representa o 90 % do asbesto producido actualmente e anfibois ou amianto

azul que comprende crocidolita, amosita, antofilita, tremolita e actinolita. O nome deste mineral alude d

gran resistencia do produto a axentes fisicos e quimicos, polo que foi usado xa dende antigo (exipcios,

romanos) para mortallas, etc. Dise que a mecha da Idmpada de Atenea era de asbesto...

Durante moitos anos, e ata moi recentemente, veuse
empregando o amianto para incontables finalidades e
dandolle unha chea de usos e utilidades, ata chegar a
contabilizar e clasificar mais de 3.000 usos do asbesto

presentes en boa parte dos sectores produtivos.

Asi, incluiuse como material de reforzo en: tecidos,
materiais de construcién (cemento, tubaxes,
ladrillos, tellas, asfalto, fibrocemento, polimeros,
etc), cartdns, materiais sintéticos, freos, cordas,
correas, etc. Pola sua resistencia & calor usouse como
illante e ignifugo: traxes, luvas, industria naval,
ferrocarris, fundicién, proteccion de trabes e
superficies na construcién, recubrimento de fornos e
de tubaxes de calefaccidn etc. O seu uso foi moi

xeneralizado, mesmo en filtros de cigarros e

mascaras de gas. No Estado espaiol habia uns

56.600 traballadores expostos a finais dos anos 90.

As fibras de amianto, centos de veces mais pequenas
ca un alfinete, estdn asociadas a aparicion de diversas
enfermidades pulmonares, como a asbestose, a
fibrose pulmonar, o cancro de pulmdn, ou o
mesotelioma maligno pleural, todas elas de
consecuencias fatais. Existen indicios serios de que
pode tamén ter relacién con outros tipos de cancros

distintos aos do aparello respiratorio.

Moitas desas enfermidades, se manifestan
habitualmente entre dez e quince anos despois de
contaminarse con asbesto, ainda que o tempo
transcorrido dende a exposicidn e a apariciéon dos

primeiros sintomas pode ser de ata 30 anos.
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Debido a ese longo periodo de latencia, pode suceder
incluso que o traballador/a esté en periodo de
xubilacién, rara vez as enfermidades provocadas pola
exposicidn son diagnosticadas como un fendmeno de
orixe laboral polo que non figura en estatistica
ningunha, nin se aproban medidas reparadoras para

as vitimas e as suas familias.

En 1907 publicase o primeiro caso de enfermidade por

asbesto (asbestose); en 1931 o primeiro caso de
cancro de pulmén en relacién con asbestose e en
1943 o primeiro caso mesotelioma maligno.
Actualmente, hai uns 125 milldns de expostos no
traballo e se producen 90.000 mortes ao ano no

mundo por esta causa.

A comercializacion e uso do amianto estan prohibidos
no Estado espafiol dende o ano 2002 (a raiz da Orde
ministerial do 7/12/2001). A Directiva 1997/77/CE da
Unidon Europea prohibiu a utilizaciéon de todo tipo de
amianto a partir do 1 de xaneiro de 2005. A Directiva
2003/18/CE prohibiu a extraccion de amianto e a

fabricacion e procesado de produtos de amianto.

Ainda que cada vez hai mais paises que seguen o
exemplo, a realidade é que se seguen producindo
grandes cantidades en paises como Rusia, Canad3,

China, Brasil, etc.

Estas prohibicidns non afectan aos materiais que xa
estaban instalados. Asi e tendo en conta a gran
cantidade de amianto que se empregou en
infraestruturas e edificios ata a prohibicidén, faise
preciso ter especial coidado nas actividades de
mantemento, limpeza e eliminacion, xa que en estas

actividades poden desprenderse fibras respirables.

Nese senso, O R.D. 396/2006 de 31 de marzo de 2006
establece as disposicions minimas de seguridade e
saude aplicables aos traballos con risco por exposicidn
ao amianto, recolléndose nel tanto os tramites
administrativos que se deben levar a cabo polas
empresas para poder manipular materiais que
contefian amianto, como as medidas preventivas e de
proteccion que se deben tomar para realizar ditos
traballos. Entre as obrigas que tefien as empresas que

realizan traballos con amianto, estan as seguintes:

» Inscribirse no RERA (Rexistro de Empresas con

Risco por Amianto)

» Elaborar un Plan de Traballo para cada
actividade que desenvolva a empresa e que
tefia risco de exposicidn a amianto, plan que

debe ser aprobado pola Autoridade Laboral.

» Cumprimentar as Fichas para o rexistro de

datos de avaliacion da exposicidon.

» Cumprimentar as Fichas para o rexistro da

vixilancia sanitaria especifica dos

traballadores.
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O AMIANTO

Antes de comezar N . Avaliar o risco

o traballo con amianto  [V| . Ejaborar o plan de traballo (contera medidas
preventivas e procementos de traballo a aplicar)

« Formacion e informacion aos traballadores
(Art 13 e 14 do RD 396/2006)

No traballo con amianto L'\L « Sequir estritamente os procedementos de traballo

Y] recollidos no plan de traballo.

« Adopcion das medidas técnicas e organizativas e de
hixiene persoal (RD 396/2006) encaminadas a eliminar
ou reducir ao maximo a exposicion.

- Utilizacion de EPIS para vias respiratorias (Filtro contra
particulas de grao 3, codigo FFP3 ou P3)

Rematado o traballo « 0 amianto esta considerado como residuo perigoso.
con amianto « O titular da actividade que xera o residuo € o responsable
da sua xestion segundo a normativa vixente.

EN TRABALLOS CON AMIANTO
« Ningun traballador/a pode estar exposto a unha concentracion de amianto no aire su-
perior ao valor limite ambiental de exposicion diaria, VLA-ED, que é de 0,1 fi-
bras/cm?® medidas como unha media ponderada no tempo para un periodo de 8 horas.
« Garantirase a todolos traballadores/as que realicen actividades con amianto unha
axeitada vixilancia da saude, segundo o Protocolo do Ministerio de Sanidade e Con-
sumo para o amianto

RECURSOS EN REDE

http://www.cigsaudelaboral.org/PRL_Sectorial_Traballos_con_Amianto

Edita: Gabite Técnico Confederal de Saude Laboral
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